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Professionelle Aus- und Fortbildungen

zielgerichtet - nachhaltig - werteorientiert



Stimmen zu unseren Seminaren

"Bereits vor der NLP Ausbildung war mir klar wie wichtige
gute Kommunikation ist - jetzt weil3 ich wie sie funktioniert."”

"Martina Schmidt-Tanger und ihr Team vermitteln lhre
Erfahrungen mit so viel Professionalitdt, Leichtigkeit, Humor
und Routine - lhre Informationen sind klar, verstindlich und
sofort anwendbar - fiir mich wahre Perlen, mit denen Coaches
und Trainer sehr gut arbeiten kénnen."

"Mich haben in den Seminaren bei NLP professional auch die
Menschen selbst inspiriert. Unter den Teilnehmern habe ich
liberdurchschnittlich starke Personlichkeiten kennengelernt.”



Wir sind Spezialisten fiir Neurolinguistische Psychologie und
Systemisches Coaching.

NLP ist fiir uns nicht nur ein Baukasten an wirksamen Werkzeugen,
sondern eine positive unterstiitzende Art auf das Leben zu schauen, um
neue Denk-, Fiihl- und Wirkmdglichkeiten zu erleben.

NLP ist fiir uns nicht nur eine Methode, um die Kommunikation mit sich
selbst und anderen authentisch zu verbessern, sondern auch um zu denen
zu gehdoren, die die Welt differenziert und multiperspektivisch
wahrnehmen und versuchen mit sozialer Verantwortung handeln.

NLP ist fiir uns ein kommunikativer Weg, um mit Leichtigkeit Tore zu
offnen, Altes neu zu verstehen oder hinter sich zu lassen und Ldsungen
zu finden, die mit SpaB vielfaltige innere und duBere Bereicherung
bringen.

"Wir haben SpalB am NLP und verdanken
der Methode viele kluge Gesprdiche,
beriihrende Augenblicke, zufriedene
Gesichter, begliickende Ergebnisse, zu
Herzen gehende Verdnderungen,
liberraschende Erfolge und lohnende
Entwicklungen.”

- Team NLP professional



 LEHRCOACH




"Fasziniert hat mich Frau
Schmidt-Tangers enormes
Einfiihlungsvermégen und die
extrem rasche Auffassungsgabe.
Ich hatte fast das Gefiihl,
Sherlock Holmes bei der Arbeit
zuzusehen. Ein tiefes
Verstdndnis des Inhalts erlaubt
ihr mit Leichtigkeit eine
passgenaue Adaption an die
Jjeweiligen Teilnehmer. Den
SpaB, den sie an ihrer Arbeit hat,
vermittelt sie auch im Seminar.”

Dr. Rolf Biedenkap, T-Systems
International

Herzlich Willkommen

Als ich als Studentin vor lber 35 Jahren das NLP fiir entdeckte, war ich beriihrt
und begeistert, von den positiven, motivierenden und tiefen Aspekten dieses
Konzepts. Aus der ,Defizit-Psychologie” kommend, wusste ich aus vielen
Lehrbiichern, wie man depressiv, schizophren oder motivationslos wird. Mit dem
NLP kam eine vdllig neue Weltsicht ins psychologisches Arbeiten fiir mich, die
Themen: Ressourcen, kognitive und emotionale WahIimdglichkeiten, Veranderung
von Glaubenssdtzen, Modelling of Excellence, um nur einige zu nennen.

Ich gehdre in Deutschland zu den ersten, die diese Methode unterrichteten und
zu den Ersten, die sich dafiir einsetzten, dass diese hilfreichen Konzepte und
Erkenntnisse kommunikativer Standard, auch im Business wurden. Als
jahrelanges Mitglied in der Aus-und Fortbildungskommission des Deutschen
Verbandes fiir Neurolinguistisches Programmieren (DVNLP) habe ich gestaltend
und qualitdtssichernd daran mitgewirkt und tue es noch heute.

NLP ist flir mich eine der wirksamsten, wertschdtzendsten Methoden, die ich
kenne und ich kenne viele sehr viele psychologische/psychotherapeutische
Methoden aus eigener weitreichender Erfahrung.

Eine Methode, die meine Kommunikationspartner begleitend unterstiitzt, frei von
falsch oder richtig”, fasziniert mich bis heute.

NLP ist im Kern einander verstehen, die ,Lebenslandkarte” des Gegeniibers
entdecken und neue Lern- und Wahrnehmungsstrategien fiir sich selbst
entwickeln, was in der heutigen Zeit eine Schliisselqualifikation sein sollte.

Auch mein persdnliches Leben hat durch NLP groBe Bereicherung erfahren und
erfahrt es noch.

Ich freue mich auf Sie,

Martina Schmidt-Tanger

Martina Schmidt-Tanger

Diplom-Psychologin, Institutsleitung, Priiferin fiir NLP Hochschulzertifikat.
Seit 30 Jahren eine der erfahrensten Lehrtrainerinnen und Lehrcoaches
(DVNLP) in Deutschland.

Solide Kenntnisse im Business (PR Agentur, Organisationsentwicklerin und
Psychologin der Fiihrungskrafte der Lufthansa AG) und Ausbildungen in
unterschiedlichen Verfahren der humanistischen klinischen Psychotherapie.

Eine der Pionierin des Business-NLP in Deutschland. Griindungsmitglied des
DVNLP e.V., als Mitglied der Aus- und Fortbildungskommission des DVNLP bis
heute mit der Weiterentwicklung und Verfeinerung des NLP befasst. Seit 25
Jahren eine der fiihrenden Stimmen in Deutschland zu den Themen Coaching,
Kommunikation im Business und Professional Women.

Key Note- und Kongresssprecherin zu den Themen Charisma, Coaching, Fliihrung
und Wirkung. Autorin zahlreicher Fachartikel und Bestseller zu den Themen NLP
und Coaching.

In der CCC professional Akademie bildet sie Coaches aus und trainiert intern
und extern Businesstrainer und Coaches. (www.ccc-professional.de)



"Der Bezug zu
modernen
wissenschaftlichen
Erkenntnissen ist
mir wichtig."”

‘ Lehrtrainer, Lehrcoach
‘ Dr. Jens Tomas

f

Dr. Jens Tomas, NLP professional Lehrtrainer

Langjghriger 1. Vorsitzender des DVNLP, Lehrtrainer/Lehrcoach (DVNLP),
Priifer fiir NLP Hochschulzertifikat

Rechtsanwalt, Managementtrainer, Sprecher und Unternehmensberater mit dem Schwerpunkt
Business-NLP, Ausbildungen u. a. in Gestalt- und Hypnotherapie, Autor, KeyNotesprecher.
Seine Themen: Erfolg, Selbstmanagement, Personal Power, Rhetorik, Verhandeln.

"Die NLP Seminare mit Dr. Tomas sind ein inhaltliches Feuerwerk mit Bezug zu vielen
Erkenntnissen aus interessanten Randgebieten."”
Die Welt




Lehrtrainer
Holger Backwinkel

Holger Backwinkel, NLP professional Lehrtrainer

Langjghrig erfahrener Trainer und Coach, Lehrtrainer (DVNLP)

Personalentwicklung seit 1994. Seine Schwerpunkte sind Persdnlichkeitsentwicklung,
Kommunikation, Fihrung und Verkauf. Moderiert ,schwierige” Gruppen durch
Veranderungsprozesse. NLP Buch- und Hérbuchautor. Entwickelte die App des Jahres

2011 (Schneller lesen) fiir das iPhone.

"Mit einem hohem MaB an Anspruch, produktiver Interaktion, Praxis-relevantem Bezug
und der richtigen Informationsgranularitit hat es Holger Backwinkel geschafft eine
heterogene Gruppe nicht nur ,abzuholen”, sondern zu begeistern und vor allem
lerninhaltstechnisch weiter zu bringen. Ich freue mich jetzt schon auf weitere Module".

Testimonial von Andreas Kaehmer, Seminarteilnehmer

"Klarheit, Struktur
und Effizienz. [hr
Ziel steht dabei im
Mittelpunkt.”
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Bei uns sind Sie richtig:
NLP professional - Fortbildungen auf hohem Niveau

Als NLP Pioniere in Deutschland wurden wir u. a. ausgebildet von den Mitbegriindern des
Neurolinguistischen Programmierens Dr. Richard Bandler, Prof. Dr. John Grinder und
Robert Dilts, der 2015 fiir sein Lebenswerk mit dem Life-Achieve-Award Deutschland
ausgezeichnet wurde.

Unser Team hat psychotherapeutische und businesserfahrene Hintergriinde.

Seit mehr als 25 Jahren iiberzeugen wir als Trainerlnnen unsere Ausbildungsgruppen und
in Inhouseschulungen fiir Unternehmen, sowie durch Vortrage auf Kongressen und
Tagungen.

Wir bilden nach den Ethikrichtlinien und den Curricula des DVNLP aus. Zur dauerhaften
Qualitatssicherung sind wir dem Forum Werteorientierung in der Weiterbildung e.V.
angeschlossen.

Was Sie erwartet:

e Die Trainingsinhalte werden lebendig, humorvoll und praxisnah vermittelt.

e In entspannter Lernatmosphére erleben Sie alles im Plenum, bevor Sie in
vertrauensvollen Kleingruppen ausfiihrlich tben.

e  Durch optimale GruppengréBen unserer Seminare wird eine persdnliche
Ansprache mdéglich und Inhalte kdnnen individuell abgestimmt werden.

e  Durch Modulsystem kdnnen Sie lhre Fortbildung zum Teil flexibel gestalten und
konnen lhre Seminare einzeln buchen.

e Unsere Trainings und Seminare finden in zentral gelegenen Tagungshotels statt.
Diese sind gut zu erreichen und falls Sie dort Ihre Ubernachtung buchen sind Sie
direkt vor Ort. Kaffeespezialitdten, Getrdnke und Pausensnacks stehen fiir Sie
bereit.

e Die Seminargruppen bestehen aus Menschen aus unterschiedlichen beruflichen
Kontexten. Ein heterogener Erfahrungsschatz, der zum Erfolg aller Beteiligten
beitragt und interessanten Netzwerken ermdglicht.

e Sie haben Riickfragen zu unseren Fortbildungen? Bendtigen Sie eine Beratung zu
Ihren persdnlichen Schwerpunktseminaren? Sie brauchen eine spezielle
Bescheinigung oder eine Kombirechnung/ Ratenzahlung/spezielle
Firmenrechnung? Sprechen Sie uns an.



NLP professional

International anerkannte Ausbildungen im Neurolinguistischen
Programmieren

Optimieren Sie Ihre kommunikativen, sozialen und emotionalen Kompetenzen
und entwickeln Sie die entscheidenden Soft Skills fiir Ihren Erfolg.

e  NLP Basiskurs - Das Grundlagenseminar
Bereits in diesen drei Tagen werden Sie Ihre Kommunikation mit sich selbst und
anderen entscheidend verbessern. Trainieren Sie Ihre Wahrnehmung, nutzen Sie
bewusst Kérpersprache, machen Sie lhre Ziele erreichbar.

e  NLP Practitioner
Der Basiskurs hat Sie begeistert. In der Practitioner Ausbildung werden Sie
weitere NLP Formate lernen und in der Praxis anwenden. In sechs Modulen
aktivieren Sie gezielt Ihre Potentiale und entwickeln neue Mdglichkeiten als
Basis fiir nachhaltige Veranderung und effektives Wachstum bei sich selbst und
anderen.

e NLP Master
Auf dem Weg zur Meisterschaft erreichen Sie eine hohere Kompetenzebene, um
noch wichtigere individuelle Strukturen verdandern zu kdnnen. Der Fokus verlagert
sich vom Selbstmanagement hin zur Arbeit mit Gruppen und Systemen und
unterstiitzt wirksam jegliches Change-Management.

Systemische Coaching-Ausbildungen

Auf Grundlage des systemisch-konstruktivistischen Ansatzes bieten wir
Coaching-Ausbildungen mit unterschiedlichen Schwerpunkten an.

e  Systemisch-integrative Coaching-Ausbildung

- Schwerpunkt: Individuelle Verdnderung
Werden Sie der Gestalter lebendiger Beratung und Entwicklungswegen.
Entwickeln Sie eine effektive Beraterpersonlichkeit.

- Schwerpunkt: Change Management
Werden Sie Impulsgeber und Berater fiir Verdnderungen im System.
Verstehen und gestalten Sie Verdnderung.

e Ausbildung im Systemischen Teamcoaching
Werden Sie Experte fiir das Verstdndnis von kommunikativen Prozessen und
systemischem Denken. Fiillen Sie Ihren Methodenkoffer fiir das Coaching.

e Performance Coaching
Professionalisieren Sie Ihre Wahrnehmungs- und Interventionskompetenz im
Bereich Selbstbewusstein, Ausstrahlung und Auftritt.

Mehr dazu finden Sie auf unserer Coachingseite www.ccc-professional.de
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| Anerkennung als Coach, OVNLP

oder ats Master Coach, DVNLP,
Antrag auf Zulassung als Ancriennung als ProC Coach
Lehrtrainerin, DVNLP Siehe unter www.dvnlp.de und
Siche unter www denlp de WWw.proc-association de




UNSERE THEMENSEMINARE - IHRE KOMPETENZFELDER

Unsere Themenseminare erganzen ihre NLP Ausbildung in Form ihrer persénlichen
Themenwahl (6 Tage im Practitioner und 8 Tage im Master) oder ermdglichen freie
Fortbildungen in Form von Einzelbuchungen.

Alle Seminare ermdglichen Ihnen personliche Entwicklung in einer humorvollen,
kompetenten Atmosphare mit Trainern, die ihr Thema wirklich beherrschen und von
deren Know How sie in jeder Hinsicht profitieren.

Sie erleben konstruktive in offenen, freundlichen Menschen in inspirierenden
Seminaren.

Charisma

Fiir Erfolg braucht man mehr als fachliche Kompetenz. Spielregeln und Formen

der Selbstprasentation zu kennen ist genauso wichtig wie Sprachverhalten und
Ausstrahlung. Lernen Sie, wie Sie mit Ausstrahlung und dem Wissen um psychologische
Aspekte zu Kdrpersprache und Sprache Wirkungen erzeugen, die Sie nicht geahnt
hatten.

Kunst des Auftritts

Lernen Sie entspannt im Mittelpunkt der Aufmerksamkeit stehen, [hr Publikum
zuerreichen, die eigenen Ideen iiberzeugend zu prédsentieren - Sie werden erleben, um
wie viel besser Sie noch werden kdnnen.

Professional Woman

Erleben Sie Zeit fiir sich selbst bei dem Fokus auf Ihre persdnlichen Ziele, Ihren
Lebensweg, Ihre Wiinsche, Kompetenzen und Limitierungen. Die Spielregeln in
beruflichen, mannlichen Umfeldern zu kennen erméglicht entspannte Ausstrahlung und
Authentizitat.



Teamcoaching

Mithilfe neuer und bewadhrter Formate aus dem NLP lassen sich Spannungen und
Krisensituationen leichter strukturieren, sowie kritische Kommunikationsprobleme
und konfliktbehaftete Projekte oftmals konstruktiv wandeln.

Teammoderation

Gruppen und Teams auf effiziente Art und Weise zu guten Ergebnissen zu flihren ist
eine Schliisselqualifikation fiir Fiihrungskréfte und Trainer. Durch gezieltes Anwenden
von NLP kdnnen Sie diese Herausforderung in Ihrem Berufsalltag souverén und
effizient meistern.

Milton Sprachkonzept

Durch die einfache, aber bewusste Verwendung der Strukturen von Milton Erickson
werden Sie mit Sprache gekonnt Change Prozesse lenken. Sie erarbeiten
Sprachmuster, Redewendungen, Vorannahmen und Metaphern, die Ihre Arbeit durch
gerichtete Fokussetzung sinnvoll unterstiitzen und leichtgdangig machen.

Kunst des Uberzeugens

Um wirklich erfolgreich zu sein, brauchen Sie eine wesentliche Fihigkeit. Sie missen
andere liberzeugen. Lernen Sie mit welchen Kommunikationsstrategien Sie dies
effektiv lberzeugen erreichen.

Change Management

Erlernen Sie durch spielerische Ubungen grundlegende Kenntnisse fiir die
Verdnderungsarbeit im Business und im Alltag, die Sie direkt umsetzen werden. Sie
erkennen doe Verhaltensweisen bei Verdnderungsprozessen und lernen, wie Sie diese
nutzen oder durchbrechen kénnen.

Provokatives-intuitives Coaching/Interventionen

Sie werden erleben, dass Wandel effizienter erreicht werden kann, wenn Sie sich
trauen den kommunikativen Turbo der liebevollen Provokation einzusetzen. Erhohen
Sie mit kurz eingeschobenen, provokativen Sequenzen die Betriebstemperatur in
Gesprdchen und schaffen Sie damit die Grundlage fiir Einsicht und Verdnderung.

- 2-3 tagig
Coachingwerkstatt
In Livecoachings werden exemplarisch, an den Entwicklungsbediirfnissen der - Seminarort:
Teilnehmer orientiert, methodische Vorgehensweisen demonstriert und erlautert. Miinster,

Erleben Sie Coaching Expertise auf hdchstem Niveau und schauen Sie sich etwas ab. zentrale Tagungshotels

Konfliktkompetenz DUOlog 2+ (2.B. H4, Factory, Landh3user)

Methoden und Formate um statusflexibler Strukturgeber und Prozessbegleiter fiir 2- .
konstellationen zu sein. Die verbalen Techniken korpersprachliche Fertigkeiten * Inhousetrainings und
verbessern Konfliktkompetenz auch in der Prophylaxe erheblich. Impulsvortr'ége

Investition:

Firmentarife € 825
Privattarife € 595

Wir beraten Sie gerne:
0251 590 83 2 83

NLPprofessional




Die Ausbildungen im Neurolinguistischem Programmieren




Neurolingistisches Programmieren

NLP ist eine der effektivsten Kommunikationsmethoden, die in den letzten Jahren entwickelt
worden ist. In verschiedensten Bereichen der Kommunikation hat NLP neue Standards gesetzt.

Ob im Managementtraining, der Verkaufsschulung oder der Persdnlichkeitsentwicklung, der Medizin
und Padagogik, aber auch der privaten Kommunikation - angestrebte Ergebnisse kdnnen direkt,
befriedigend und dauerhaft erreicht werden.

Was ist NLP?

Der Begriff Neurolinguistisches Programmieren bezeichnet die auBergewdhnlichen
Zusammenhinge zwischen kérperlichen (neurophysiologischen) Zustéanden, der Verwendung
unserer Sprache (Linguistik) und den internen, persénlichen Denk- und Verhaltensprogrammen.

Die genaue Wahrnehmung und eine hohe Sensibilitt fiir verbale und nonverbale Sprache bilden die
Grundfahigkeiten guter NLP Anwender.

Wie denkt NLP?

NLP ist eine Kommunikationsmethode, die auf ganzheitlicher und humanistischer Grundlage die
unbewussten Eigenkrafte entfaltet. Den Hintergrund bildet das Vertrauen in die menschlichen
Potenziale. Es gibt dabei kein vorgegebenes Menschenbild.

Eine der Grundannahmen des NLPs lautet, dass Menschen bereits liber Fahigkeiten verfiigen,
angestrebten Veranderungen zu realisieren. NLP hilft, das angestrebte Ziel mit den richtigen
inneren Ressourcen zusammenzubringen.

Die Grundlage ist ein humanistisches Menschenbild mit maximaler, verantwortlicher Freiheit fiir
sich und andere.

Der Fokus von NLP liegt auf der Losung. Es wird wenig Zeit damit verbracht nach Schuld und der
Frage, "wo kommt dieses Problem her?", zu forschen, vielmehr ist es wichtig zu wissen, wo wir
eigentlich hin wollen, welchen Weg wir am besten gehen und was dabei helfen kann.

Die philosphische Grundlage ist der Konstruktiviusmus, d.h. jeder Mensch gestaltet und erlebt seine
Welt subjektiv (personliche Landkarten).

Die Ergebnisse der Hirnforschung, der Sprachwissenschaften und Psychotherapieforschung bieten
mit ihren Grundlagen die wissenschaftliche Basis vieler Modelle und Formate im NLP.

Wer macht NLP?

Teilnehmer, die berufliche Fort- und Weiterbildung, personliches Wissen und sinnhafte Veranderung
suchen, kommen zum NLP. Private Nutzungswiinsche und konkretes berufliches Interesse sind
ungefahr gleich verteilt bei fast allen Altersgruppen und beruflichen Hintergriinden.

NLP ist kein trockenes theoretisches Wissen, es ist humorvoll lehr- und lernbar und bereichert den
personlichen Erfahrungshorizont und den flexiblen Einsatz der eigenen Fihigkeiten. Oft erfreut man
sich mehr und mehr an der Magie der breiten Lebensanwendungen des NLP.

Therapeutisch angewendet kann es effektiv bei personlichen Problemen helfen, im Berufsleben
unterstiitzt es bei Kontakt, Gesprach und Zielerreichung.









Modul P1 NLP Basiskurs

In diesen zwei Tagen kdnnen Sie NLP fiir sich entdecken und erleben.
Erfahren Sie, was NLP als umfassende Kommunikationsmethode fiir Sie bereit halt.

Sie lernen, gezielt auf die verbalen und korpersprachlichen Signale Ihrer Mitmenschen zu
achten, diese mit allen Sinnen wahrzunehmen und so in einen tiefen, authentischen
Kontakt zu kommen. Lernen Sie, die Welt des anderen zu verstehen und sich darauf
einstellen zu kénnen, denn gute Kommunikation beruht auf guten Beziehungen.

Sie lernen, Fahigkeiten und Energien zu mobilisieren, um auch in schwierigen Situationen
Zugang zu den eigenen Ressourcen zu haben.

So kdnnen Sie beispielsweise durch "Ankern" geschickt Reize verkniipfen, um Lernkontexte
zu gestalten, Wahrnehmung zu steuern und den persdnlichen Bestzustand abrufen zu
kénnen.

Ihre Ziele kénnen mit Hilfe der "Wohlgeformtheitskriterien" entwickelt und erreichbar
gemacht werden.

Die Essenz des Seminars ist aber nicht die bloBe Aneinanderreihung von Techniken,
sondern eine positive personliche Entwicklung in angenehmer, humorvoller Atmosphare.

Dauer: 2 Tage

Investition: € 825 Firmenanmeldungen
€ 595 Privatanmeldungen

Modul P2 "NLP - L6sungsorientiertes Fragen und Flihren"

Hier werden Sie Ihre sprachlichen Kompetenzen erweitern indem Sie das Metamodell der
Sprache anwenden, Ziel, Problem und Ressourcenfragen (Kochplattenmodell) verstehen
und das Konzept der logischen Ebene zur Zielereichung erleben.

Durch gezielte I6sungsorientierte Fragetechniken werden Sie Ihre Kommunikation
entscheidend kldren und stérken. Sie lernen zielgerichtet Einfluss zu nehmen, Absprachen
klar und im Sinne aller beteiligten Partner zu formulieren und Changeprozesse zu
aktivieren oder zu unterstiitzen.

® Oberfldchen und Tiefenstruktur - Das Metamodell der Sprache

® Mit Sprache Wahrnehmung verandern - inhaltliches Reframing

® Unterschiedliche Fragetypen kennen und anwenden:

e Ziel - Problem - Ressourcefragen, Ziele formulieren und erreichen

Dauer: 2 Tage Modul 2

Investition: € 825 Firmenanmeldungen
€ 595 Privatanmeldungen

Modul P1 und Modul P2 laufen zweimal im Jahr.

Termine auf: www.NLP-professional.de



NLP Practitioner Ausbildung

Sie mochten beruflich durchstarten? Ihre personliche Weiterentwicklung ist Ihnen ein Anliegen?
Sie mochten Ihr kommunikatives und emotionales Repertoire professionell erweitern?

Dann absolvieren Sie die komplette Ausbildung zum NLP-Practitioner (DVNLP).

In zahlreichen Demonstrationen, Ubungen, Diskussionen und Erkldrungen erleben Sie weitere, sehr
wirksame NLP-Formate und Methoden. So lernen Sie, Veranderungsprozesse zu verstehen und
diese gezielt begleiten zu konnen, bei sich selbst und anderen. Sie werden die Wirkung der Sprache
leichter erkennen, Techniken und Sprachmuster entwickeln und Prozess begleitende
Fragestellungen facettenreicher einsetzen kdnnen.

Modul 3: NLP Coachingformate

® Das Milton Modell - innere Welten aktivieren, Fluff sprechen

® Ressourcentransfer am Beispiel: Change history, die Verdnderung der persdnlichen Geschichte
e Mit Teilen in Kontakt kommen (innere Berater, das innere Team, etc.)

e Als Beispiel: Verhandlungsreframing oder 6 step Reframing

Modul 4: Mentale Strategien

e Submodalitdtsarbeit Wahrnehmung und Verarbeitung analysieren und neu gestalten
° Angste verringern, Stress in Ruhe verwandeln, Schmerz verandern

e Strategiearbeit (Motivation, Entscheidungen treffen, Kreativitat)

e Wahrnehmungspositionen (Einfiihrung, Selbstcoaching)

Modul 5: Talente und Taten

® Modelling of Excellence: DIE Strategie des NLP

® Interviews, Logische Ebenen, Physiologien beobachten

® Fihigkeitenbdrse: von Anderen profitieren, New Behavior Generator

Modul 6: Transfer und Integration

e Die Struktur hinter den Modellen und Formaten

e Vertiefung und Integration des Gelernten, Supervision und Anwendung
® Fragen beantworten zur Zertifikatsanerkennung durch den DVNLP

6 Tage Themenseminar oder mehr

wéhlen Sie lIhren personlichen Schwerpunkt aus unterschiedlichen Kompetenzbereich, wie zum
Beispiel Team, Prasenz, Auftritt, Coaching, etc. Diese kdnnen auch individuell mit dem Trainer oder
dem Beratungsteam besprochen werden.

Investition gesamt fiir:

alle 6 Practioner Module + 6 Tage Themenseminare

ab € 6200 fiir Firmenanmeldungen

ab € 4600 fir Privatpersonen

Investition variiert leicht je nach Wahl der Themenseminare

Zertifizierung:
Zertifikat NLP Practitioner, DVNLP mit internationaler Anerkennung

NLP-PRACTITIONER

l 'ER ZIERT NACH DVNLP







NLP Master Ausbildung

20 Tage Training als freies Modulsystem:
6 Ausbildungsmodule A - F
+ mind. 8 Tage gewdhlte Themenseminare




NLP Masterausbildung — Meisterhaft kommunizieren

Wenn Sie wirklich gut werden wollen, machen Sie Ihren NLP-Master nach den Richtlinien
des DVNLP. Sie werden mit den zusdtzlichen Inhalten auf einem neuen Niveau Ihren
Methodenkoffer fiir jeden Anwendungsbereich erweitern.

Die 8 Tage Themenseminare sind ebenfalls terminlich frei wahlbar.

Modul A: Denken und Sprechen

® Denkstile und Wahrnehmungsfilter

® Metaprogramme und Sortiermuster

e Slight of Mouth Patterns

® Change Talk- neurolinguistische Rhetorik

® Fortgeschrittene hypnotische Kommunikation

Modul B: Konfliktkompetenz - Miniteams

® Der NLP-Segen - sicherer Rapport mit mehr als einer Person

e Kalibrierte Schleifen erkennen und aufldsen

® Negative Anker I6schen und positive etablieren - Reanchoring
¢ VVerbale Missverstandnisse klaren - Reframing systems

® Wunschritual fiir Wachstum, Trennungsrituale fiir Abschiede

Modul C: Positionen und Perspektiven

® Meta mirror und Perspektiven fiir innere Teams

® Assoziation und Dissoziation, das Phobie-Modell

e Kreativitdt mit dem Disney-Modell und dem Einstein-Modell

® Unterschiedliche Wahrnehmungspositionen im Business nutzen

Modul D: Zeit und Zustande

® Entdeckung der personlichen Timeline

e \eranderungsarbeit flir die Vergangenheit und Zukunft
® Submodalitaten der Zeit

e Timeline Energy Tying, Kraft aus der Zeit

® z2.B. Re- Imprinting, Core-Transformation

® Zunkunftsvisionen und positive Zustinde

Modul E: Emotionen und Einstellungen

® Gedanken und Gefiihle, geistige Landkarten erkennen

e \Verhaltensmuster bei sich und anderen dekodieren

® Imprints und Muster entdecken mit dem K.A.S.I.G. Modell
e \erdndern von einschrankenden Einstellungen

® Integrieren von konfligierenden Glaubensatzen

e Tiefenstrukturen von Ressourcen erleben und genieBen

Modul F

Im Rahmen der Qualitatsoffensive durch das Institut und die erweiterten Vorgaben durch
den DVNLP hat das Modul F einen starken praxisnahen Schwerpunkt.

Im Fokus steht Ihr personliches Potential, die NLP- Anwendungsflexibilitdt und die eigene
Weiterentwicklung, sowie Klarungen zu den NLP Masterfragen des DVNLP.

+ 8 Tage Themenseminar oder mehr

Wahlen Sie Ihren persénlichen Schwerpunkt aus unterschiedlichen Kompetenzbereichen
wie zum Beispiel Team, Prasenz, Auftritt und Coaching. Diese kdnnen auch individuell mit
dem Trainer oder dem Beratungsteam besprochen werden.

Investition gesamt fiir 20 Tage:

alle 6 Master Module + 8 Tage Themenseminare

ab € 6850 fiir Firmenanmeldungen

ab € 5050 fiir Privatpersonen [Selbststidndige/ Freiberufler
Investition variiert leicht je nach Wahl der Themenseminare

Zertifizierung:
Zertifikat NLP Master, DVNLP mit internationaler Anerkennung

NLP-MASTER

DVNLP







Systemisch-integrative Coaching-Ausbildung

Profitieren Sie von der jahrezehntelangen Erfahrung der Trainer, um selbst eine
liberzeugende Beratungspersonlichkeit zu werden.

Lernen Sie, Individuen aus lhrem Umfeld zu neuen Ergebnissen zu fiihren.

Auch Sie selbst werden wahrend dieser Ausbildung wachsen und Ihre eigene Persdnlichkeit
hinterfragen und verstehen.

Investition gesamt fiir:
€ 7980 fiir Firmenanmeldungen
€ 5850 flir Privatanmeldungen

19-21 Tage Training als freies Modulsystem:
7 Ausbildungsmodule

| COACH

ZERTIFIZIERT NACH DVNLP

Ausbildung zum
Team- und Konfliktcoach

Gruppen und Teams auf effiziente Art und Weise zu guten Ergebnissen zu fiihren gehdrt zu
den Schlisselqualifikationen erfolgreicher Fiihrungskrafte und Trainer.

Sie erleben Teamcoaching live mit erfahrenen Experten, die seit liber 20 Jahren im Business
und in der Lehre arbeiten.

Nach der Ausbildung werden Sie in schwierigen Situationen tragfahige Vereinbarungen
herbeifiihren kdnnen oder solche Situationen praventiv auflésen kdnnen.

Neben wertvollen methodischen Team-Tools werden die Teilnehmerinnen eine erweiterte
Sicht und eine vertiefte Gestaltungsfahigkeit fiir soziale Prozesse jeder Art erwerben.

Dauer:

11 Tage Training als freies Modulsystem:
4-5 Ausbildungsmodule
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Testimonials

.Die Coachingausbildung war herausfordernd und gewinnbringend im privaten wie beruflichen
Kontext. Durch das unglaubliche Fachwissen und die Begeisterung der Lehr-Coaches war und bin
ich inspiriert und fiihlte mich hervorragend begleitet. Das personliche Wachstum in dieser Zeit ist
fiir mich mit Geld nicht zu bezahlen. Ich danke dem ganzen Team von Herzen!*”

Noel Mertens, www.s-print-scherer.de

Die Entscheidung eine NLP Ausbildung zu machen und im Anschluss die Coachingausbildung zu
absolvieren, war mitunter die beste Entscheidung meines Lebens, und hat mir geholfen meinen
eigenen Wegq zu finden und zu gehen! Vielen Dank an das gesamte Team!

Frank Strotmann, www.coaching-strotmann.de

Durch den professionellen Hintergrund von Jens, Holger und Martina sind mir bei vielen (scheinbar)
kleinen Dingen/Aussagen/Gedanken in den Kursen oft férmlich ,die Augen aufgegangen™ und das
nicht nur wenn man selber am Zug war, sondern auch sehr stark beim Zusehen/Zuhdéren.

Insgesamt kann ich klar sagen: die Kurse/NLP bei euch haben meinem Leben eine andere Dimension
gegeben. Es ist als wire ich durch eine Tiir gegangen durch die ich vorher noch nie (,sehend")
durchgegangen bin.

Bettina Fuchs

Mich haben in den Seminaren bei NLP professional vor allem die Menschen selbst inspiriert. Unter
den Teilnehmern habe ich iiberdurchschnittlich starke Persénlichkeiten kennengelernt, die mich
durch ihre Offenheit, ihren Mut und ihre positive Einstellung zum Leben beeindruckt haben.

Jede einzelne Begegnung hat ihre Spuren in Form von neuen Gedanken und Ideen bei mir
hinterlassen. Dadurch ist ein Wochenende mit NLP fiir mich wie Wellness fiir die Seele.

Jasmin Richter, Abteilungsleiterin Key Account Management

Ich wollte nur kurz berichten, was aus meinem Auftritt geworden ist:

Hat alles bestens geklappt und die Vorbereitung im Seminar war dabei iiberaus hilfreich.
Insofern: Kompliment, war eine runde Veranstaltung und das Gelernte hat sich in der Praxis
sogleich bewdhrt.

Ekkehard Thuemler, Uni Heidelberg

Noch mal vielen Dank an Sie, dass Sie mit Ihrem duBerst inspirierenden Vortrag zum Thema
Charisma die Abschlussveranstaltung unseres BMS High Potential Mentoring Programms so
bereichert haben. Wie Sie ja auch erlebt haben, hat es sowohl unsere Nachwuchsfiihrungskréfte als
auch das Senior Management total iiberzeugt und beeindruckt.

Denn durch diese Art von Impulsen und Perspektivenerweiterung hinterldsst man was und trigt
mal auf andere nachhaltige Art zur Entwicklung unserer Fiihrungskrifte bei!

Auf weitere gute Zusammenarbeit!

Michael Bernhardt
Personalvorstand Baver MaterialScience (BMS), jetzt Covestro



